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Qualifizierungsbausteine
aus dem Ausbildungsberuf

Gartenbauwerker/in
Gemaf § 68 ff. BBiG und BAVBVO

Qualifizierungsbausteine nach
Berufsbildungsgesetz (BBiG) dienen
der Berufsausbildungsvorbereitung.
Das BBiG § 69, Abs. (1) fUhrt aus:
,Die Vermittlung von Grundlagen
fir den Erwerb beruflicher
Handlungsfahigkeit (§ 1 Abs. 2)
kann insbesondere durch inhaltlich
und zeitlich abgegrenzte
Lerneinheiten erfolgen, die aus den
Inhalten anerkannter
Ausbildungsberufe oder einer
gleichwertigen Berufsausbildung
entwickelt
werden(Qualifizierungsbausteine).”
Die Bescheinigung der
Qualifizierung in der
Ausbildungsvorbereitung wird
durch die Verordnung Uber die
Bescheinigung von Grundlagen
beruflicher Handlungsfahigkeit im
Rahmen der
Berufsausbildungsvorbereitung
(BAVBVO) ordnungspolitisch
geregelt. (vgl.
,Berufsausbildungsvorbereitungs-
Bescheinigungsverordnung
BAVBVO“ vom 16. Juli 2003 (BGBI. |
S. 1472).

Prof. Dr. Bernd Meier/Antje Hildenhagen
06.08.2008




Qualifizierungsbild

Anbieter der QualifizierungsmaBBnahme:

Schule (Name, Anschrift) Kooperationspartner (Name, Anschrift)

Qualifizierungsbild

des Qualifizierungsbausteins:

A) Grundlagen des Ausbildungsberufes ,Gartenbauwerker*

1. Zugrunde liegender Ausbildungsberuf:

Verordnung lber die Berufsausbildung zum Werker und zur Werkerin im Gartenbau, vom
29. April 1998

2. Qualifizierungsziel:

Die Auszubildenden sind in der Lage grundlegende Angaben zum Berufsbild zu machen. Sie
sind Uber prinzipielle Schwerpunkte der theoretischen und praktischen Ausbildung
informiert. Sie besitzen Kenntnisse Uber ihre Ausbildungseinrichtung und kénnen Angaben
dazu machen. Sie sind Uber die Anforderungen und Bedingungen ihres Ausbildungsvertrages
informiert und kdnnen ihn in Schwerpunkten wiedergeben.

3. Dauer der Vermittlung:

Der Qualifizierungsbaustein umfasst insgesamt ....... Stunden. Die Ausbildung dauert
........ Wochen.

4. Zuvermittelnde Tatigkeiten, Fertigkeiten und Kenntnisse:

Zu vermittelnde Tatigkeiten Zuordnung zu den Fertigkeiten und Kenntnissen
des Ausbildungsrahmenplans

Grundkenntnisse Uber Ausbildung und Betrieb | Berufliche Grundbildung

«  Kenntnisse iiber Inhalt und Forderungen des | 1. der Ausbildungsbetrieb,

Ausbildungsvertrages, gegenseitige Rechte betriebliche Zusammenhéange und Beziehungen
und Pflichten erhalten. (§4 Abs. 1 Nr. 1)

+ Bedeutung und Gegebenheiten des 1.1 Berufsbildung (§ 4 Abs. 1 Nr. 1.1)
Ausbildungsbetriebes kennen lernen und a) Bedeutung des

Ausbildungsvertrages, insbesondere Abschluss,
Dauer und Beendigung, erklaren
b) gegenseitige Rechte und Pflichten aus dem

sich darin orientieren.
¢ Kenntnisse Uber Forderungen, Belastungen




und Aufgaben die der Beruf und die damit
verbundene Ausbildung stellt.

+  Uber Einsatzmoglichkeiten und
Arbeitsbereiche des Berufes informiert sein,
mogliche Arbeitsorte kennen.

e Bedingungen und Forderungen des
Arbeitsschutzes kennen und anwenden
kénnen.

e Schriftliche Berichterstattung oder Nachweis
Uber Arbeitsleistungen fiihren kénnen.

Anforderungsprofil und Berufseignung:

. Korperliche und mentale Voraussetzungen
zur Ausilibung des Berufes kennen und mit
den eigenen vergleichen

*  Zuerwartende Probleme oder
Schwierigkeiten einschatzen kénnen und
Vorstellungen entwickeln diese zu umgehen
oder auszuschlieBen

e Arbeits- und Lernmethoden kennen lernen,
anwenden und ibernehmen

e Arbeitsauftrdage verstehen und umsetzen
kénnen

e Unter Anleitung in eingeschranktem Mal}
selbstdndig Arbeiten ausfiihren

Ausbildungsvertrag nennen

1.2 Aufbau und Organisation des
Ausbildungsbetriebes
(§ 4Abs.1 Nr. 1.2)

a) Grundfunktionen des
Ausbildungsbetriebes, wie Beschaffung,
Produktion, Absatz, Dienstleistung und
Betriebsflihrung, erldutern

b) Ausstattung des
Ausbildungsbetriebes beschreiben

1.4 Arbeits- und Tarifrecht;
Arbeitsschutz und
Arbeitssicherheit
(8 4 Abs. 1Nr. 1.4)

a) wesentliche Teile des
Arbeitsvertrages nennen

d) wesentliche Bestimmungen der

flir den Ausbildungsbetrieb
geltenden Arbeitsschutzgesetze
nennen

3. betriebliche Abldufe und
wirtschaftliche Zusammenhange
(§ 4 Abs. 1 Nr. 3)

3.2 Planen, Vorbereiten und
Kontrollieren von Produktion,
Dienstleistungen und Arbeit
(84 Abs. 1 Nr. 3.2)

d) Arbeitszeiten und -ergebnisse festhalten

5. Leistungsfeststellung:

Die Leistungsbewertung erfolgt ausbildungsbegleitend bezliglich des Wissens, der Kenntnisse
und ihrer Umsetzung bzw. Anwendung in praktischen Fertigkeiten.




Qualifizierungsbild

Anbieter der QualifizierungsmaBnahme:

Schule (Name, Anschrift) Kooperationspartner (Name, Anschrift)

Qualifizierungsbild

des Qualifizierungsbausteins:

B) Pflanzenkunde

1. Zugrunde liegender Ausbildungsberuf:
Verordnung lber die Berufsausbildung zum Werker und zur Werkerin im Gartenbau, vom
29. April 1998

2. Qualifizierungsziel: (Allgemeine, Ubergreifende Beschreibung der zu erwerbenden Qualifikationen und auszuibenden
Tatigkeiten)
Die Auszubildenden kennen den Bau und die Funktion der Pflanze. Sie lernen Pflanzen zu
bestimmen und an charakteristischen Merkmalen erkennen. Sie kennen den Aufbau der
Zelle und kdnnen ihn erklaren. Sie besitzen Kenntnisse (iber einzelne Pflanzenorgane und
lernen ihre Aufgaben kennen. Die Grundlagen der Pflanzenerndhrung kénnen durch die
Schiler dargestellt werden.

3. Dauer der Vermittlung:
Der Qualifizierungsbaustein umfasst insgesamt ....... Stunden. Die Ausbildung dauert
........ Wochen.

4. Zuvermittelnde Tatigkeiten, Fertigkeiten und Kenntnisse:

Zu vermittelnde Tatigkeiten Zuordnung zu den Fertigkeiten und Kenntnissen des
Ausbildungsrahmenplans7)
Aufbau der Pflanze I Berufliche Grundbildung

e Kenntnisse Uber die Grundlagen der
pflanzlichen Produktion erhalten. 3. betriebliche Abldufe und Wirtschaftliche

e Aufbau der Pflanze erklaren und benennen Zusammenhange
kénnen. (8§ 4 Abs. 1 Nr. 3)

e Aufbau der Zelle. 3.1 Wahrnehmen und Beurteilen

e Aufgaben und Aufbau der Wurzel erkliren von Vorgangen; Beschaffen und Auswerten von
und benennen. Informationen

*  Aufgaben und Aufbau des Spross erkliren (84 Abs. 1 Nr. 3.1)
und benennen. b) Wachstumsablaufe beobachten

* Aufbau und Aufgaben des Blattes erkldren und Verdnderungen feststellen
und benennen.




e Aufbau und Aufgaben der Bliite erklaren und
benennen.

e Bestimmung von Pflanzen

e Pflanzenarten erkennen und bestimmen.
Deutsche Namen kennen.

e Anfertigen eines Herbariums.

¢ Grundkenntnisse Gber Arten und Sorten.

e Bedeutung botanischer Namen von Pflanzen
kennen (Gattung, Art, Sorte).

e Pflanzen in bestimmte Gruppen nach
Merkmalen ordnen.

e  Einteilung der Pflanzen in Wild- und
Kulturpflanzen.

e Bedeutung bestimmter Nutzpflanzen
erkennen. Gemiise, Zierpflanzen, Geholze
und Rohstofflieferanten, z.B. Baumwolle

Grundlagen der Pflanzenernahrung

¢ Wichtige Haupt- und Spurennéahrstoffe
kennen lernen und in dem Zusammenhang
Mangelsymptome erkldren kénnen.

e Wasser- und Nahrstoffaufnahme durch die
Wurzelhaarzellen erklaren kénnen.

e Nahrstoffbedarf verschiedener Kulturen
unterscheiden kénnen.

¢ Die Nahrstoffkreislaufe und die
Ertragsgesetze missen gelernt und
angewendet werden.

e Die Bedeutung der Nahrstoffe fiir die Pflanze
und deren Wachstum wissen.

Wachstumsfaktoren

e Lebens- und Wachstumsvorgéange (Atmung
und Photosynthese) von Pflanzen darlegen
und umsetzen konnen.

e Einfluss der Wachstumsfaktoren erklaren
und umsetzen kénnen.

e Zusammenhang zwischen Wachstum und
Ertrag erkennen.

e Standortauswahl fiir bestimmte
Pflanzenarten treffen kénnen.

¢ Kenntnisse Uber die Beeinflussung von
Standortbedingungen erlangen.

Vermehrung der Pflanzen

* Verschiedene Formen der
Pflanzenvermehrung kennen,
geschlechtliche und ungeschlechtliche.

e Geschlechtliche Vermehrung von Pflanzen
durch Samen/Aussaat

e Kenntnisse Uber notwendige
Voraussetzungen und Bedingungen zur
Anzucht von Pflanzen aus Saatgut.

e Ungeschlechtliche Vermehrung aus Blatt-

5. Kultur und Verwendung von
Pflanzen (§ 4 Abs. 1 Nr. 5)

5.1 Pflanzen und ihre
Verwendung
(§ 4 Abs. 1 Nr. 5.1)

a) Pflanzen bestimmen sowie deren Anspriiche und
Eigenschaften beschreiben; Pflanzenkataloge
nutzen

b) bei der Verwendung von Pflanzenarten und -sorten
unter Beachtung ihrer Anspriiche mitwirken

5.2 Kultur- und PflegemaRRnahmen (§ 4 Abs. 1 Nr.
5.2)
a) bei der Vermehrung mitwirken

Il Gemeinsame berufliche Fachbildung

3. betriebliche Abldufe und
Wirtschaftliche Zusammenhange
(§ 4 Abs. 1 Nr. 3)

3.1 Wahrnehmen und Beurteilen
von Vorgangen; Beschaffen und Auswerten von
Informationen
(8 4 Abs. 1 Nr. 3.1)

a) Wachstumsablaufe bewerten und
Zusammenhange aufzeigen

5. Kultur und Verwendung von
Pflanzen (§ 4 Abs. 1 Nr. 5)

5.1 Pflanzen und ihre Verwendung (§ 4 Abs. 1 Nr.
5.1)

a) Pflanzenarten und -Sorten, insbesondere unter
Beachtung ihrer Anspriiche und Wirtschaftlichkeit,
einsetzen

b) Pflanzenqualitdten beurteilen

c) Pflanzenkataloge und Kulturanleitungen einsetzen

5.2 Kultur- und PflegemaBnahmen (§ 4 Abs. 1 Nr.
5.2)

a) Arbeiten an und mit der Pflanze durchfiihren

d) Nahrstoffmangel- und

Nahrstoffliberschusserscheinungen feststellen




und Triebspitzen oder Wurzelteilen, Anzucht
von Stecklingen kennen und praktisch
umsetzen kénnen

e Bedingungen und Voraussetzungen,
Pflanzenarten zur vegetativen Vermehrung
kennen

e Bestimmung der Bliitezeiten von einigen
Pflanzen den Jahreszeiten zuordnen.

Botanische Zeichen
e Botanische Zeichen kénnen auf einem
Bauplan gelesen und umgesetzt werden.
e Botanische Zeichen bei Neupflanzungen und
PflegemalRnahmen anwenden kénnen.

5. Leistungsfeststellung:

Die Leistungsbewertung erfolgt fortlaufend durch Kontrollen, Klassenarbeiten,
praktische Ubungen wie Pflanzen bestimmen oder Anlegen einer Pflanzensammlung.




Qualifizierungsbild

Anbieter der QualifizierungsmaBnahme:

Schule (Name, Anschrift) Kooperationspartner (Name, Anschrift)

Qualifizierungsbild

des Qualifizierungsbausteins:

C) Bodenkunde

1. Zugrunde liegender Ausbildungsberuf:
Verordnung lber die Berufsausbildung zum Werker und zur Werkerin im Gartenbau, vom
29. April 1998

2. Qualifizierungsziel:
Die Auszubildenden kennen die verschiedenen Bodenarten und ihre Merkmale. Sie kennen
bodenbildende Faktoren und erfahren, dass es unterschiedliche Bodenhorizonte gibt. Sie sind in der
Lage Bodeneigenschaften zu erkennen und zu erkldaren. Auf Grundlage des theoretischen Wissens
kénnen sie Erdarbeiten ausfiihren. Auf Grund ihrer Kenntnisse wissen sie, dass verschiedene
Bearbeitungsmethoden, je nach Bodenart, einzusetzen sind.

3. Dauer der Vermittlung:
Der Qualifizierungsbaustein umfasst insgesamt ....... Stunden. Die Ausbildung dauert
........ Wochen

4. Zuvermittelnde Tatigkeiten, Fertigkeiten und Kenntnisse:

Zu vermittelnde Tatigkeiten Zuordnung zu den Fertigkeiten und Kenntnissen des
Ausbildungsrahmenplans7)
Aufbau des Bodens I Berufliche Grundbildung

e Wissen Uber die Zusammensetzung des 3
Bodens von festen, fliissigen und 4. Boden, Erden und Substrate
gasférmigen Bestandteilen. (§4 Abs. 1 Nr. 4)

a) Bodenbestandteile und Bodenarten

b) bei der Bodenbearbeitung und -pflege
mitwirken

¢) Zusammensetzung und Eigenschaften von Erden
und Substraten beschreiben

d) Erden und Substrate verwenden

Verschiedene Bodenarten erkennen und ihre
Merkmale unterscheiden.

Die Bedeutung von Bodenluft, Bodenwasser
und festen Bodenbestandteilen kennen. In
dem Zusammenhang Kenntnisse liber die
Verbesserung der Bodenfruchtbarkeit und
Bodenstruktur erlangen.

I Gemeinsame berufliche Fachbildung
Zusammenhang zwischen

Bodenfruchtbarkeit und Ertrag erkennen. 4.Béden, Erden und Substrate
Bodenhorizonte analysieren und (§ 4 Abs. 1 Nr. 4)

beschreiben kénnen. a) Boden beurteilen und Mafsnahmen der
Bildung von Ton- Humus- Komplexen Bodenbearbeitung und Bodenverbesserung
kennen. begriinden

Bodenuntersuchungen und pH-Wert b) Bodenproben entnehmen und




Messungen durchfiihren kénnen.

Das Wissen Uber die
Bodenzusammensetzung und die einzelnen
Bodenhorizonte bei der Arbeit anwenden.
Bodenvorbereitung

Boden als Bearbeitungsgrundlage kennen.
Bodenvorbereitung fiir
vegetationstechnische und bautechnische
Zwecke.

Kenntnisse liber Verdichtung und Dranung.
Wissen bei der Arbeit anwenden.

Bodenbearbeitung

Bodenbearbeitungsmalinahmen fir
bestimmte Kulturpflanzen kennen.

Einfluss der Bodenbearbeitung auf das
Wachstum der Pflanze erkennen. Daraus die
Ziele und die MalRnahmen ableiten kénnen.
Zweck von Bodenvorbereitungsmallnahmen
wie Graben oder Pflligen, Harken oder
Eggen, Frasen kennen.

Bepflanzungen von Beeten und Rabatten.
Geeignete Pflanzen dafiir kennen und setzen
kdnnen.

Geholzpflanzungen darlegen kénnen und
liber Bodenbedeckungen Bescheid wissen.
Fertigkeiten in bestimmten
BodenbearbeitungsmaBnahmen aneignen,
wie Abtragen, Auftragen, Transportieren,
Formen, Lockern und Verdichten.

Die auf die Arbeiten zutreffende
Bestimmungen des Arbeitsschutzes
einhalten und beachten.

Erden und Substrate

Die Bedeutung von Erden und Substraten
verstehen und reproduzieren kénnen.
Ausgangsmaterialien flr Erden und
Substrate kennen.

Die Bestandteile und Zusammensetzung
abrufen und anwenden kénnen.

In der Lage sein Boden zu entseuchen.
Komposthaufen anlegen kénnen und (iber
die Bedeutung und Zusammensetzung von
Komposterde informiert sein.
Eigenschaften von Torf und Rindenmulch
und ihre Einsatzmoglichkeiten kennen und
anwenden kénnen.

Andere Substrate zur Herstellung von Erden
kennen.

Analyseergebnisse beriicksichtigen
c) boden- und vegetationsspezifische
Bodenbearbeitung und -pflege sowie
Bodenverbesserung durchfiihren
d) Erden und Substrate beurteilen, bei Bedarf
verbessern und verwenden
e) Erden und Substrate lagern

Leistungsfeststellung:

Die Leistungsbewertung erfolgt fortlaufend durch theoretische und praktische

Kontrollen (z.B. Anlegen eines Komposthaufens).




Qualifizierungsbild

Anbieter der QualifizierungsmaBBnahme:

Schule (Name, Anschrift)

Kooperationspartner (Name, Anschrift)

Qualifizierungsbild

des Qualifizierungsbausteins:

D) Diingung

1. Zugrunde liegender Ausbildungsberuf:

Verordnung lber die Berufsausbildung zum Werker und zur Werkerin im Gartenbau, vom

29. April 1998

2. Qualifizierungsziel:

3. Dauer der Vermittlung:

Der Qualifizierungsbaustein umfasst insgesamt ....... Stunden. Die Ausbildung dauert

........ Wochen.

4. Zuvermittelnde Tatigkeiten, Fertigkeiten und Kenntnisse:

Zu vermittelnde Tatigkeiten

Zuordnung zu den Fertigkeiten und Kenntnissen des
Ausbildungsrahmenplans7)

Dingerarten
¢ Unterscheiden zwischen organischem
Diinger, wie Stallmist, Pflanzenreste und
Grinschnitt, Kompost und Mulch, Jauche
und Gille, Knochenmehl und Hornspane
e und anorganischem Diinger, wie Mineralien,
Salze, Granulate.

Bedeutung und Verwendung von Diinger

e  Einsatzmoglichkeiten verschiedener
Diingerarten kennen, Vor- und Nachteile
einschatzen kénnen.

¢ Diingezeiten fir verschiedene Kulturen
kennen und aus dem Vegetationskreislauf
der Pflanzen ableiten kénnen.

e Diungermenge und Diingergabe nach
Anleitung bestimmen kdénnen.

¢ Mangelerscheinungen und Diingerbedarf bei
Pflanzen erkennen.

*  Uber den Zusammenhang zwischen Diinger-

| Berufliche Grundbildung

2. Natur- und Umweltschutz;
rationelle Energie- und
Materialverwendung
(§ 4 Abs. 1Nr. 2)

c) Uber mogliche Umweltbelastungen Auskunft
geben und bei MaRRnahmen zu deren Vermeidung
und Verminderung mitwirken

3.2 Planen, Vorbereiten und
Kontrollieren von Produktion, Dienstleistungen
und Arbeit
(84 Abs. 1 Nr. 3.2)

c) Daten fiir die Produktion und
Dienstleistungen fallbezogen feststellen,
insbesondere Aufwandmengen berechnen,
Gewichte, Rauminhalte und GréRe von Flachen
schatzen und ermitteln

10




bzw. Ndhrstoffmenge fir die Pflanze und
ihrem Ertrag, Wachstum und
Erscheinungsbild informiert sein.

e Ausbringungsmethoden und praktische
Durchflihrung der Diingung beherrschen.

e Wissen Uber die Beeinflussung der
Bodenfruchtbarkeit durch gezielte
Diingergabe.

¢ Veranderung oder Beeinflussung des pH-
Wertes durch Kalkdlingung oder
Mineralstoffgabe beherrschen.

e Bedeutung von Zeigerpflanzen kennen.

e Zusammenhang zwischen Umweltschutz und
Diingung erkennen und verstehen.

e Vorschriften des Arbeits- und
Gesundheitsschutzes beim Umgang mit
Diingemitteln beachten.

5.2 Kultur- und PflegemaBnahmen (§4 Abs. 1 Nr. 5.2)
d) bei der bedarfsgerechten und

umweltschonenden Diingung mitwirken

Il Gemeinsame berufliche Fachbildung
2. Natur- und Umweltschutz;

rationelle Energie- und
Materialverwendung
(§ 4 Abs. 1 Nr. 2)

b) berufsbezogene Regelungen des

Umweltschutzrechts, insbesondere des Abfall-,
Immissionsschutz-, Wasser-, Boden-, Dlingemittel-,
Naturschutz- und Artenschutz- sowie des
Pflanzenschutz- und Sortenschutzrechts,
anwenden

d) Betriebsmittel unter umweltschonenden und
wirtschaftlichen Gesichtspunkten auswahlen und
verwenden

5.2 Kultur- und PflegemaBnahmen

(8§ 4 Abs. 1 Nr. 5.2)

d) Nahrstoffmangel- und

Nahrstoffliberschuss-erscheinungen feststellen

e) Dingemittel und -verfahren auswahlen sowie

bedarfsgerecht und umweltschonend diingen

h) Diinge- und Pflanzenschutzmittel

vorschriftsméaRig lagern

5. Leistungsfeststellung:

Die Leistungsbewertung erfolgt unterrichtsbegleitend in der theoretischen Ausbildung, in Form
von Leistungskontrollen und Klassenarbeiten und Praxis bezogen bei der Anwendung der

erworbenen Kenntnisse.
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Qualifizierungsbild

Anbieter der QualifizierungsmaBBnahme:

Schule (Name, Anschrift) Kooperationspartner (Name, Anschrift)

Qualifizierungsbild

des Qualifizierungsbausteins:

E) Pflanzenschutz und Schadlingsbekimpfung

1. Zugrunde liegender Ausbildungsberuf:

Verordnung lber die Berufsausbildung zum Werker und zur Werkerin im Gartenbau, vom
29. April 1998

Qualifizierungsziel:

Die Auszubildenden wissen, dass nicht alle Pflanzen fiir jeden Standort geeignet sind. Sie sind in der
Lage einfache MaRBnahmen der Standortbeeinflussung vorzunehmen. Sie kennen den Einfluss von
natlrlichen Schadlingen und Umweltbelastung auf die Entwicklung der Pflanze. Sie lernen
verantwortungsbewusst beim Einsatz von Chemikalien als Schadlingsbekampfungsmittel umzugehen.
Sie beachten die Fragen des Umweltschutzes. Sie lernen Méglichkeiten der natiirlichen
Schadlingsbekampfung kennen und einzusetzen. Die Auszubildenden sind in der Lage mechanische
SchadlingsbekampfungsmaBnahmen vorzunehmen und einfache Schadlingsfallen anzulegen.

Dauer der Vermittlung:

Der Qualifizierungsbaustein umfasst insgesamt ....... Stunden. Die Ausbildung dauert
........ Wochen.

4. Zuvermittelnde Tatigkeiten, Fertigkeiten und Kenntnisse:

Zu vermittelnde Tatigkeiten Zuordnung zu den Fertigkeiten und Kenntnissen des
Ausbildungsrahmenplans7)
SchutzmaBnahmen I Berufliche Grundbildung
e Mogliche SchutzmaRnahmen gegen
bestimmte Umweltfaktoren treffen und 2. Natur- und Umweltschutz;
anlegen kénnen (Sonnenschutz, Frostschutz, rationelle Energie- und
Be-und Entwésserung) Materialverwendung
e MaRnahmen zur Vorbeugung und (8 4 Abs. 1Nr. 2)
Behandlung kennen. Anlegen von b) Bedeutung und Ziele des Natur- und
Zwischenpflanzungen oder Fruchtfolgen. Umweltschutzes beschreiben
BekampfungsmaRnahmen c) Uber mogliche Umweltbelastungen Auskunft geben
e Schad- und FraRbild durch und bei MaBnahmen zu deren Vermeidung und

Verminderung mitwirken

Pflanzenschadlinge erkennen.
d) Abfélle unter Beachtung rechtlicher, betrieblicher

Mogliche BekdmpfungsmaRnahmen kennen
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biologische, mechanische und chemische.

e Voraussetzung fiir die Ansiedlung nattrlicher
Feinde der Schadlinge schaffen kdnnen, z.B.
Anlegen von Nisthdlzern, Aushdngen von
Ohrwurmtépfen, Bauen von
Schneckenzdunen.

e Kenntnisse lber den Einsatz von chemischen
Schadlingsbekampfungsmitteln
ibernehmen, wie: Ausbringungszeit,
Ausbringungsform (fest, flussig),
zugelassene Mittel und Mengen, Karenzzeit
beachten.

Natur- und Umweltschutz

e Vorschriften zum Umgang mit chemischen
Schadlingsbekdampfungsmitteln kennen und
beachten (Gesundheitsschutz).

e Vorschriften des Umweltschutzes kennen,
(Lagerungsvorschriften oder Entsorgung von
Resten).

¢ Einhaltung von Anwendungsvorschriften und
Verbote beachten (Naturschutzgebiete,
Trinkwassereinzugsgebiete)

und materialbedingter Erfordernisse vermeiden
oder sammeln

e) bei der Auswahl von Betriebsmitteln unter
umweltschonenden und wirtschaftlichen
Gesichtspunkten mitwirken

5.2 Kultur- und PflegemaRnahmen (§4 Abs. 1 Nr. 5.2)

e) Schadigungen an Pflanzen feststellen und deren
Ursachen nennen

f) bei MaBnahmen zum Schutz der Pflanzen und zur
Pflege der Pflanzenbestande oder -anlagen
mitwirken

Il Gemeinsame berufliche Fachbildung

2. Natur- und Umweltschutz;
rationelle Energie- und Materialverwendung
(§ 4 Abs. 1 Nr. 2)

b) berufsbezogene Regelungen des
Umweltschutzrechts, insbesondere des Abfall-,
Immissionsschutz-, Wasser-, Boden-, Diingemittel-
, Naturschutz- und Artenschutz- sowie des
Pflanzenschutz- und Sortenschutzrechts,
anwenden

c) Abfélle unter Beachtung rechtlicher, betrieblicher
und materialbedingter Erfordernisse aufbereiten
und entsorgen; Méglichkeiten des Recyclings
nutzen

d) Betriebsmittel unter umweltschonenden und
wirtschaftlichen Gesichtspunkten auswahlen und
verwenden

5.2 Kultur- und PflegemaBnahmen (§ 4 Abs. 1 Nr.
5.2)

f) Schadbilder an Pflanzen bestimmen

g) PflanzenschutzmafRnahmen bedarfsgerecht und
umweltschonend durchfiihren

h) Dinge- und Pflanzenschutzmittel vorschriftsmaRig
lagern

i) Pflanzen gegen schadigende
Witterungseinfliisse schiitzen

5. Leistungsfeststellung:

Die Bewertung erfolgt ausbildungsbegleitend, fiir den theoretischen Teil durch
Leistungskontrollen im Unterricht, fiir den praktischen Teil z.B. durch Bau und Anlage
einer Insektenfalle oder eines Nistkastens.
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Qualifizierungsbild

Anbieter der QualifizierungsmaBBnahme:

Schule (Name, Anschrift)

Kooperationspartner (Name, Anschrift)

Qualifizierungsbild

des Qualifizierungsbausteins:

F) Wetterkunde

1. Zugrunde liegender Ausbildungsberuf:

Verordnung lber die Berufsausbildung zum Werker und zur Werkerin im Gartenbau, vom

29. April 1998

2. Qualifizierungsziel:

Auszubildende sind in der Lage Grundbegriffe zum Thema Wetter anzuwenden und erklaren
zu konnen. Sie kennen ausgewahlte Messgerate und kdnnen damit umgehen. Sie lernen
Wettererscheinungen zu deuten und darauf zu reagieren. Grundkenntnisse (ber die
Zusammenhange zwischen Klima und Wetter werden erweitert.

3. Dauer der Vermittlung:s

Der Qualifizierungsbaustein umfasst insgesamt ....... Stunden. Die Ausbildung dauert

4. Zuvermittelnde Tatigkeiten, Fertigkeiten und Kenntnisse:

Zu vermittelnde Tatigkeiten

Zuordnung zu den Fertigkeiten und Kenntnissen des
Ausbildungsrahmenplans7)

e Wetterbeobachtungen durchfiihren und
liber GrundgrofRen bescheid wissen.

e Zusammenhange zwischen
Wettererscheinungen und moglichen Folgen
auf die Vegetation verstehen und erklaren
kénnen.

¢ Niederschlagsformen und ihre Bedeutung
kennen. (Wenn nétig SchutzmaBnahmen
vornehmen)

¢ Umgang und Handhabung mit ausgewahlten
Messgeraten beherrschen.

e Zusammenhange zwischen Wetter und
Vegetationszyklus der Pflanzen kennen und
beachten.

| Berufliche Grundbildung

3.1 Wahrnehmen und Beurteilen
von Vorgangen; Beschaffen und Auswerten von
Informationen
(8 4 Abs. 1 Nr. 3.1)

a) Witterungsabldufe beobachten und
dokumentieren

Il Gemeinsame berufliche Fachbildung

3.1 Wahrnehmen und Beurteilen
von Vorgangen; Beschaffen und Auswerten von
Informationen
(8 4 Abs. 1 Nr. 3.1)

a) Wachstumsablaufe bewerten und
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Zusammenhange aufzeigen

5.2 Kultur- und PflegemaBnahmen (§ 4 Abs. 1 Nr.
5.2)

i) Pflanzen gegen schadigende
Witterungseinfllsse schiitzen

5. Leistungsfeststellung:
Flhrung eines Wettertagebuches und Durchfiihrung wie Eintragung von Temperatur- und
Niederschlagsmessungen. Bewertung erfolgt im Komplex.
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Qualifizierungsbild

Anbieter der QualifizierungsmaBBnahme:

Schule (Name, Anschrift)

Kooperationspartner (Name, Anschrift)

Qualifizierungsbild

des Qualifizierungsbausteins:

G) Maschinenkunde

1. Zugrunde liegender Ausbildungsberuf:

Verordnung lber die Berufsausbildung zum Werker und zur Werkerin im Gartenbau, vom

29. April 1998

2. Qualifizierungsziel:

Der Auszubildende lernt wichtige Maschinen und Geréte fiir den Gartenbau kennen. Er lernt
ihren Aufbau und ihre Handhabung bzw. Einsatzmoglichkeiten. Er ist in der Lage die
Bedeutung und Notwendigkeit des Einsatzes bestimmter Maschinen und Gerate
einzuschatzen. Die jeweiligen Vorschriften des Arbeitsschutzes beim Umgang mit den
verschiedenen Maschinen und Geraten beachten und einhalten.

3. Dauer der Vermittlung:

Der Qualifizierungsbaustein umfasst insgesamt ....... Stunden. Die Ausbildung dauert

........ Wochen.

4. Zuvermittelnde Tatigkeiten, Fertigkeiten und Kenntnisse:

Zu vermittelnde Tatigkeiten

Zuordnung zu den Fertigkeiten und Kenntnissen des
Ausbildungsrahmenplans7)

Maschinen und Gerate zur Bodenbearbeitung
und Bestellung
e Bodenbearbeitung mit dem Pflug ausfiihren
kdnnen.
»  Ubersicht liber die Pfliige kennen lernen.
e Andere Gerate wie Spatenmaschine,
Bodenfrase, Motorhacke, Grubber,

Untergrundlockerer, Egge einsetzen kénnen.

¢ Handarbeitsgerdte kennen und verwenden
kénnen.
e Einsatz von Drillmaschinen oder
Pflanzmaschinen beherrschen.
Maschinen und Geréate zur mechanischen und

| Berufliche Grundbildung

3.2 Planen, Vorbereiten und
Kontrollieren von Produktion,
Dienstleistungen und Arbeit
(8§ 4 Abs. 1 Nr. 3.2)

b) geeignete Arbeitsverfahren nennen und
Arbeitsmittel auswahlen

6. Maschinen, Gerate und
Betriebseinrichtungen;Materialien und
Werkstoffe (§ 4 Abs. 1 Nr. 6)

a) Materialien und Werkstoffe nach ihrem
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chemischen Pflege

e Einsatz von hand- und motorbetriebenen
Geréaten beherrschen, z. B. Feldspritze,
Heckenschere, Rasenmaher, Nebel- und
Verdampfungsgerite.

e  Einsatz und Effektivitat der hand- und
motorbetriebenen Gerate einschatzen kénnen.

¢ Umweltbelastung durch Maschinen beachten.

Maschinen und Gerate zur Ernte und
Aufbereitung
¢ Je nach Spezialgebiet beim Einsatz bestimmter
Erntemaschinen mitarbeiten kénnen, z.B.
Apfelpfliicker, Erntewagen, Heuwender.

Pflege und Wartung von Maschinen und Geraten
e Grundaufbau der einzusetzenden Maschinen
kennen.
¢ Das Funktions- und Arbeitsprinzip der
verwendeten Maschinen im Ansatz kennen.
e  Pflegearbeiten ausfiihren kénnen.

Verwendungszweck auswahlen und verwenden

b) Maschinen, Gerate, Werkzeuge und bauliche
Anlagen pflegen sowie bei ihrer Instandhaltung
und ihrem Einsatz mitwirken

c) Aufbau und Funktion von Motoren erklaren

d) Kraftlibertragungselemente beschreiben und
Schutzvorrichtungen in ihrer Funktion erhalten

e) Ordnung und Sauberkeit am Arbeitsplatz beachten

f) SchutzmaRnahmen und Sicherungen an
elektrischen Anlagen und Maschinen erklaren

Il Gemeinsame berufliche Fachbildung

6. Maschinen, Gerate und
Betriebseinrichtungen; Materialien und
Werkstoffe
(§ 4 Abs. 1 Nr. 6)

a) Betriebsbereitschaft von technischen
Einrichtungen, Maschinen, Geradten und
Werkzeugen prifen, diese auswdhlen und unter
Beachtung der Sicherheitsvorschriften einsetzen

b) technische Arbeitsabldufe kontrollieren; Stérungen
feststellen und einschatzen sowie kleine
Reparaturen durchfiihren

5. Leistungsfeststellung:

Im theoretischen Teil erfolgt die Bewertung fortlaufend im Unterricht sowie in

Leistungskontrollen und Klassenarbeiten.

Im praktischen Teil werden die Fertigkeiten in der

Handhabung und dem Umgang mit den Maschinen und Geraten bewertet.

Qualifizierungsbild

Anbieter der QualifizierungsmaBnahme:

Schule (Name, Anschrift)

Kooperationspartner (Name, Anschrift)
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Qualifizierungsbild

des Qualifizierungsbausteins:

H) Arbeitsschutz und Unfallverhiitung

1. Zugrunde liegender Ausbildungsberuf:
Verordnung liber die Berufsausbildung zum Werker und zur Werkerin im Gartenbau, vom
29. April 1998

2. Qualifizierungsziel:
In jeder Ausbildungseinheit missen die Auszubildenden die ArbeitsschutzmaBnahmen
beachten und anwenden. Das Thema Arbeitsschutz und Unfallverhiitung betrifft damit alle
Bereiche der Ausbildung. Es wird in Abhangigkeit der jeweiligen Ausbildungseinheit
spezialisiert und konkretisiert und zieht sich wie ein roter Faden durch alle
Ausbildungsjahre.

3. Dauer der Vermittlung:
Der Qualifizierungsbaustein umfasst insgesamt ....... Stunden. Die Ausbildung dauert
........ Wochen.

4. Zuvermittelnde Tatigkeiten, Fertigkeiten und Kenntnisse:

Zu vermittelnde Tatigkeiten

Zuordnung zu den Fertigkeiten und Kenntnissen des
Ausbildungsrahmenplans7)

»  Uber UnfallverhiitungsmaRnahmen bescheid
wissen.

¢ Vermeidung von Gefahren und Unfallen auch
unter der Beachtung des Umweltschutzes.

e Vorschriften und Regeln des jeweiligen
Betriebes beachten und einhalten.

»  Uber die ArbeitsschutzmaRnahmen und das
Verhalten bei Unfdllen bescheid wissen und
anwenden kénnen.

¢ Kein eigenmachtiges Entfernen von
Schutzvorrichtungen.

e Wissen Uber die Zusammensetzung und
Bedeutung der Arbeitschutzkleidung an den
jeweiligen Arbeitsstellen.

¢ Inder Lage sein Arbeitsschutzkleidung nach
rechtlichen Vorschriften selbst- und vollstandig
anzulegen.

e Vorsichtiger und verantwortungsbewusster
Umgang mit den Arbeitsgeraten unter
Einhaltung der Betriebsvorschriften und
Bedienungsanleitung.

e Maschinen, Gerate und Fahrzeuge nur mit
glltiger Bedienungserlaubnis und
Berechtigungsscheinen benutzen.

e Korperliche Einsatzfahigkeit muss den

| Berufliche Grundbildung

1.4 Arbeits- und Tarifrecht;
Arbeitsschutz und Arbeitssicherheit
(8 4 Abs. 1 Nr. 1.4)

c) Aufgaben des betrieblichen Arbeitsschutzes sowie
der zustdndigen Berufsgenossenschaft und der
Aufsichtsbehdrden erldutern

d) wesentliche Bestimmungen der fir den
Ausbildungsbetrieb geltenden
Arbeitsschutzgesetze nennen

e) berufsbezogene Arbeitsschutzvorschriften,
insbesondere beim Umgang mit Maschinen,
Geréten, Einrichtungen, Gefahrstoffen sowie
sonstigen Werkstoffen und Materialien, anwenden

f) Verhalten bei Unfallen und
Entstehungsbranden beschreiben und
MaRnahmen der Ersten Hilfe einleiten

g) wesentliche Vorschriften der Feuerverhiitung
nennen und Brandschutzeinrichtungen sowie
Brandschutzgerate bedienen

3.1 Wahrnehmen und Beurteilen
von Vorgangen; Beschaffen und Auswerten von
Informationen
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jeweiligen Bestimmungen und Gesetzen
entsprechen. Einfluss von Medikamenten bei
der Bedienung von Maschinen, Geraten und
Fahrzeugen beachten.

Wissen (iber das ordnungsgemaRe Verlassen
einer Baustelle, Werkstatt.
Verantwortungsbewusstes Verhalten am
Arbeitsplatz.

Uber BrandschutzmaRnahmen bescheid wissen
und anwenden kdnnen.

Gewissenhafter Umgang mit Chemikalien.
Verwendung und Einsatz nur nach Anweisung
und mit Erlaubnis.

(§ 4 Abs. 1 Nr. 3.1)

d) Informationen, insbesondere aus
Gebrauchsanleitungen, Katalogen,
Fachzeitschriften sowie Fachblichern, beschaffen

6. Maschinen, Gerate und
Betriebseinrichtungen;
Materialien und Werkstoffe
(§ 4 Abs. 1 Nr. 6)
d) Kraftlibertragungselemente beschreiben und
Schutzvorrichtungen in ihrer Funktion erhalten
e) Ordnung und Sauberkeit am Arbeitsplatz beachten
f) SchutzmaBnahmen und Sicherungen an
elektrischen Anlagen und Maschinen erklaren

5.

Leistungsfeststellung:

Bewertung der Kenntnisse Uber Arbeitsschutzvorschriften erfolgt in Leistungskontrollen.
Ilhre Einhaltung wird in der praktischen Umsetzung bewertet.
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Qualifizierungsbild

Anbieter der QualifizierungsmaBnahme:

Schule (Name, Anschrift) Kooperationspartner (Name, Anschrift)

Qualifizierungsbild

des Qualifizierungsbausteins:

I) Platz- und Wegebau

1. Zugrunde liegender Ausbildungsberuf:

Verordnung lber die Berufsausbildung zum Werker und zur Werkerin im Gartenbau, vom
29. April 1998

Qualifizierungsziel:

Die Schiiler erlangen Grundkenntnisse tiber den Bau von Wegen und Platzen. Sie erfahren
welche Arbeiten notwendig und mit dem Bau von Wegen und Platzen verbunden sind. Sie
bekommen Kenntnisse iber Notwendigkeit und Moglichkeit von Entwasserungsverfahren.
Die Auszubildenden sind in der Lage Wegebau- und Pflasterarbeiten durchzufiihren. Sie
kénnen unter Anleitung Erdarbeiten wie Erdaushub, Bodenabtragung und Entsorgung,
vornehmen. Dabei sind die Vorschriften des Arbeits- und Unfallschutzes zu beachten.

Dauer der Vermittlung:

Der Qualifizierungsbaustein umfasst insgesamt ....... Stunden. Die Ausbildung dauert

4. Zuvermittelnde Tatigkeiten, Fertigkeiten und Kenntnisse:

Zu vermittelnde Tatigkeiten

Zuordnung zu den Fertigkeiten und Kenntnissen des
Ausbildungsrahmenplans7)

Bau von Wegen und Platzen

¢ Schichten beim Wegebau und ihre Funktion
kennen.

¢ Die Eignung und Anlage verschiedener
Wegdecken kennen und abschatzen kénnen.

»  Uber Aufbau und Zusammensetzung des
Unterbaus informiert sein und ihn ausfiihren
kdnnen.

e Kenntnisse Uber Entwasserungsmoglichkeiten
erhalten.

e Materialien fiir den Oberbau und ihre
Anwendung kennen und auswahlen kénnen.

Il Ausbildung in der Fachrichtung
Garten- und Landschaftsbau

1. Vorbereiten, Einrichten und
Abwickeln von Baustellen
(8 4 Abs. 2 Nr. 3a)

d) Schutzvorrichtungen fir vorhandene Vegetation
und fiir bauliche Anlagen erstellen

f) vorhandene Vegetation fiir eine weitere
Verwendung ausgraben, ballieren, einschlagen
und verpflanzen

g) Baume féllen und Wurzeln roden
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»  Okologische Folgen und Einfliisse
verschiedener Pflasterverbande und
Wegebaumaterialien kennen.

e Verschiedene Pflasterverbdande kennen und
anlegen kénnen.

e Pflasterungen in verschiedenen Verbdanden
und aus verschiedenen Materialien
durchfiihren kénnen.

e Vor-und Nachteile verschiedener
Pflasteranlagen kennen (Rasengittersteine,
wassergebundene Decken).

Erdarbeiten

e Bodenaushub vornehmen kénnen.

e Abstecken und Ausheben von Bau- und
Erdgruben.

¢ Sicherung solcher Gruben nach Vorschrift.

e Boden abtragen, transportieren und lagern
kénnen.

e Sduberungs- und Vorbereitungsarbeiten des
Bodens fiir die Neupflanzung vornehmen
kénnen.

e Boden unter Beachtung der Bodenhorizonte
wieder auftragen und einbringen kénnen.

e BearbeitungsmalRnahmen wie Bodenlockerung
und Bodenverdichtung, Planieren durchfiihren
und begriinden kénnen.

e Einhaltung der Arbeitsschutzvorschriften.

2. Ausfiithren von Erdarbeiten sowie Be- und
EntwasserungsmafBnahmen
(§ 4 Abs. 2 Nr. 3b)

a) Boden lagern, sichern und einbauen

c) Graben und Gruben ausheben und sichern

3. Herstellen von befestigten
Flachen (§ 4 Abs. 2 Nr. 3c)

a) Schutz-, Dicht-, Trag- und Dranschichten,
insbesondere bei Auenanlagen oder bei Anlagen
der Bauwerksbegriinung, herstellen

b) Ausgleichs- und Deckschichten aus
Gesteinsgemischen, insbesondere wasser- oder
bitumengebundene Decken, herstellen

c) Decken aus Natur- und Kunststoffen sowie
Plattenbeldge, insbesondere bei Auenanlagen,
Sportanlagen oder Spielanlagen, einbauen

d) Wege und Platze pflastern

5. Leistungsfeststellung:

Die Leistungsbewertung erfolgt ausbildungsbegleitend im Unterricht. Weganlage und
Pflasterarbeiten werden als praktischer Leistungsnachweis in einer Arbeitskontrolle

gefordert.
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Qualifizierungsbild

Anbieter der QualifizierungsmaBBnahme:

Schule (Name, Anschrift)

Kooperationspartner (Name, Anschrift)

Qualifizierungsbild

des Qualifizierungsbausteins:

]J) Einrichtung und Gestaltung von girtnerischen Bauten und Anlagen

1. Zugrunde liegender Ausbildungsberuf:

Verordnung lber die Berufsausbildung zum Werker und zur Werkerin im Gartenbau, vom

29. April 1998

2. Qualifizierungsziel:

Grundlagen zur Anlage einer Baustelle kennen. Der Auszubildende soll in der Lage sein eine
Baustelle einzurichten, sie zu gestalten und zu sichern. Er soll Kenntnisse tber den Zweck
und die Nutzung des zu entstehenden Bauwerks erhalten. Daraus soll er Schlussfolgerungen
flr die Art und Weise der Bauausfiihrung erkennen und das Arbeitsergebnis kontrollieren
kénnen. Uber verschiedene Werkstoffe muss er informiert sein und die ZweckmaRigkeit
ihrer Anwendung einschatzen kdnnen. Vorschriften des Arbeits- und Unfallschutzes missen

beachtet und eingehalten werden.

3. Dauer der Vermittlung:

Der Qualifizierungsbaustein umfasst insgesamt ....... Stunden. Die Ausbildung dauert

4. Zuvermittelnde Tatigkeiten, Fertigkeiten und Kenntnisse:

Zu vermittelnde Tatigkeiten

Zuordnung zu den Fertigkeiten und Kenntnissen des
Ausbildungsrahmenplans7)

Die Baustelle

e Grundlagen und Richtlinien zur Einrichtung
einer Baustelle kennen.

e Vorbereitung und Einrichtung der Anlage
durchfiihren kénnen.

¢ Sicherung, Kennzeichnung und Abstecken der
Arbeitstelle und ev. der Zufahrt.

e ZweckmaRige Anordnung der Arbeitsgerate
und Maschinen.

e Sinnvoller und effektiver Einsatz von
Maschinen und Geréten.

¢ Roden von Gehodlzen.

| Berufliche Grundbildung

3.2 Planen, Vorbereiten und
Kontrollieren von Produktion,
Dienstleistungen und Arbeit
(8 4 Abs. 1 Nr. 3.2)

a) Arbeiten in Arbeitsschritte gliedern

e) Arbeitsergebnisse kontrollieren

6. Maschinen, Gerate und
Betriebseinrichtungen;
Materialien und Werkstoffe
(§ 4 Abs. 1 Nr. 6)
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e Schutzmalnahmen fiir die Bauanlage oder
vorhandenen Bewuchs vorbereiten und mit
ausfihren.

e  Geholze oder andere Gewdchse fir die Zeit
von Baumalnahmen sichern, einschlagen oder
verpflanzen.

Werkstoffkunde

¢ Verschiedene Materialien flr die Errichtung
von Gartenbauwerken kennen.

e Eigenschaften, Qualitdt und
Verwendungsmoglichkeiten verschiedener
Werkstoffe kennen, Vor- und Nachteile
erkennen.

e Einsatzmoglichkeiten unter 6kologischen
Aspekten beurteilen konnen (Metalle.
Nichteisenmetalle, Kunststoffe, Holz,Glas).

e  Be-und Verarbeitungsmethoden
verschiedener Werkstoffe kennen.

e Witterungsschutz fir verschiedene Werkstoffe
vornehmen und Wirkung auf die Umwelt
kennen.

e Arbeitsschutzvorschriften beim Umgang und
bei der Bearbeitung der verschiedenen
Werkstoffe kennen und einhalten.

Bautechnische Anlagen

Gewdchshaus oder Frilhbeetkasten

¢ Mitwirken bei der Planung der GréRe und der
Lage der Anlage.

e Bereitstellung notwendiger Materialien nach
vorgegebener Auswahl.

e Ausflihrung von Vorbereitungsarbeiten fiir den
Bau, wie Erdaushub, Grube abstecken usw.

e Mitwirkung bei der Bauausfiihrung.

Mauerbau

e  Verschiedene Materialien und Mauerverbédnde
kennen und unterscheiden.

¢ Im Stande sein Material nach Vorgaben oder
Anweisungen auszuwahlen.

e Eine Stltzmauer errichten und die
Vorgehensweise beschreiben kénnen.

e Mauern aus Naturstein errichten kdnnen und
die Verarbeitungsprobleme kennen.

¢ Natursteine auswahlen kénnen und ihrem
Zweck entsprechend verarbeiten.

e  Mauerwerksarten kennen und unterscheiden
kdnnen.

Einfriedungen

e Aufgabe und Zweck von Einfriedungen kennen.

e Verschiedene Moglichkeiten und
Ausfihrungen von Einfriedungen kennen.

e Richtige Auswahl des Materials fiir eine
Einfriedung treffen konnen.

e Errichtung eines Holzzaunes oder einer
Palisade.

e Beachtung okologischer, gesetzlicher und

a) Materialien und Werkstoffe nach ihrem
Verwendungszweck auswahlen und verwenden

Il Gemeinsame berufliche Fachbildung

6. Maschinen, Gerate und
Betriebseinrichtungen; Materialien und
Werkstoffe
(§ 4 Abs. 1 Nr. 6)

e) praxislibliche Materialien und Werkstoffe be- und
verarbeiten

Il Ausbildung in der Fachrichtung

Garten- und Landschaftsbau

1. Vorbereiten, Einrichten und
Abwickeln von Baustellen
(§ 4 Abs. 2 Nr. 3a)

d) Schutzvorrichtungen fiir vorhandene Vegetation
und fiir bauliche Anlagen erstellen

e) Baustelle einrichten und abrdumen

f) vorhandene Vegetation fiir eine weitere
Verwendung ausgraben, ballieren,

2. Ausfiithren von Erdarbeiten sowie Be- und
EntwasserungsmafBnahmen
(§ 4 Abs. 2 Nr. 3b)

b) Bodenmodellierungen, insbesondere bei
AuBenanlagen, Freizeitanlagen, Wasseranlagen
oder Golfplatzen, ausfiihren

d) Baugrund beurteilen und verbessern

4. Herstellen von Bauwerken in

AuBenanlagen (§ 4 Abs. 2 Nr.3d)

a) Natursteine be- und verarbeiten sowie
Betonfertigteile verwenden, insbesondere
beim Bau von Mauern und Treppen

b) Wasseranlagen, insbesondere Teiche, Becken oder
Wasserlaufe, unter Verwendung verschiedener
Abdichtungen erstellen

c) AuBenanlagen ausstatten, insbesondere mit
Pergolen, Zaunen, Rankvorrichtungen,
Larmschutzwanden, Sportgeraten oder
Spielgeraten
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dsthetischer Gesichtspunkte.

Treppenbau

- Funktionscharakter von Treppen kennen.

- Materialauswahl in Zusammenhang mit der
Umwelt treffen kdnnen.

- Mitwirkung bei der Umsetzung der
Planungsgrundsatze (Steigungsregel,
Schrittregel, Podestregel).

Anlegen von Béschungen

¢ Notwendigkeit zur Anlage von Boschungen
kennen.

e Mitwirkung beim Anlegen von Boschungen.
Einhalten der Boschungsschrdge nach
Anweisung und Vorgabe.

e Kenntnisse tber den Aufbau, die Schichten und
die Befestigung von Bdschungen.

¢ Rolle der Bepflanzung kennen.

Anlegen eines Teiches

»  Okologische Aufgaben eines Gartenteiches
darstellen kénnen.

¢ Unterschiede und Gemeinsamkeiten von
Garten- und Naturteich beschreiben.

e Voraussetzungen zur Anlage eines
Gartenteiches im Ansatz kennen.
Bodenbeschaffenheit und Untergrund
beachten.

¢ Mitwirkung beim Bau der Teichanlage unter
Einhaltung der vorgegebenen Schrittfolge.

Betonbau und Betonarbeiten

e Bestandteile von Beton und ihre Aufgabe
nennen kdnnen.

¢ Inder Lage sein Beton herzustellen.

e Faustregeln zur Berechnung von
Mischungsverhaltnissen flir Beton
beherrschen.

e  Standfeste Schalung aufbauen und
beschreiben kénnen.

e Den Zweck einer Bewehrung und die
Bedeutung von Zuschlagstoffen kennen.

e Verdichtungsverfahren kennen.

¢ Die Bedeutung und das Anlegen von
Dehnungsfugen kennen.

*  Wissen wie Beton wahrend des Abbindens zu
behandeln ist.

5. Leistungsfeststellung:

Die Bewertung erfolgt hier Gberwiegend im praktischen Teil. Der Auszubildende erhalt
bestimmte Arbeitsauftrage, z.B. die Errichtung einer Stlitzmauer, deren Erfillung und
Ausfihrung benotet wird. Im theoretischen Bereich werden die fiir bestimmte Bauvorhaben
notigen Kenntnisse in Leistungskontrollen tberprift.
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Qualifizierungsbild

Anbieter der QualifizierungsmaBBnahme:

Schule (Name, Anschrift)

Kooperationspartner (Name, Anschrift)

Qualifizierungsbild

des Qualifizierungsbausteins:

K) Pflege und Gestaltungsarbeiten

1. Zugrunde liegender Ausbildungsberuf:

Verordnung lber die Berufsausbildung zum Werker und zur Werkerin im Gartenbau, vom

29. April 1998

2. Qualifizierungsziel:
Der Auszubildende soll in der Lage sein selbststandig Pflegearbeiten und PflegemalRnahmen
an Pflanzen, Geholzen und Griinanlagen vornehmen zu kénnen. Er soll Pflanzungen
durchfiihren kdnnen und Beete anlegen. Der Lehrling wirkt bei der Auswahl von
Pflanzgruppen in Abhangigkeit von Standort und Wuchsform mit. Er soll Grundwissen tber
Gestaltungspldne erhalten.

3. Dauer der Vermittlung:

Der Qualifizierungsbaustein umfasst insgesamt

Wochen.

Stunden. Die Ausbildung dauert

4. Zuvermittelnde Tatigkeiten, Fertigkeiten und Kenntnisse:

Zu vermittelnde Tatigkeiten

Zuordnung zu den Fertigkeiten und Kenntnissen des
Ausbildungsrahmenplans7)

Pflege von Anlagen

¢ Wachstumsanspriiche verschiedener Pflanzen
kennen und daraus Pflegemalinahmen ableiten
kdnnen.

¢ Der Notwendigkeit von
BewdsserungsmaRRnahmen bewusst sein und
verschiedene Bewasserungsmethoden
anwenden kénnen.

¢ Pflanzen- und Geholzschnitt (Pflanzschnitt,
Aufbau- oder Erziehungsschnitt,
Erhaltungsschnitt, Verjliingungsschnitt)
durchfiihren kénnen und ihre Notwendigkeit
begriinden.

| Berufliche Grundbildung

5.1 Pflanzen und ihre Verwendung (§ 4 Abs. 1 Nr.

5.1)

b) bei der Verwendung von Pflanzenarten und -sorten
unter Beachtung ihrer Anspriiche mitwirken

5.2 Kultur- und PflegemaRRnahmen (§ 4 Abs. 1 Nr.

5.2)

b) bei Arbeiten an und mit der Pflanze mitwirken

c) bei der bedarfs- und zeitgerechten
Bewdsserung mitwirken

f) bei MaBnahmen zum Schutz der Pflanzen und zur
Pflege der Pflanzenbestdnde oder -anlagen
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e  Blitezeiten von Pflanzen kennen und
beachten.

¢ Rasenschnitt und Rasenpflege (bewéssern,
nachsden, vertikutieren) fachgerecht
ausfiihren kénnen.

e Wichtige Pflanzenkrankheiten erkennen und

BehandlungsmaBnahmen durchfiihren kénnen.

e Zutreffende Bestimmungen des Arbeits- und

Umweltschutzes beachten und einhalten.
Bepflanzungen

e Pflanzenauswahl nach Standortfaktoren und
Wuchshdhe treffen.

e Pflanzgruppen selbststandig zusammenstellen
unter Beriicksichtigung von Blitezeiten,
farblichen und asthetischen Anspriichen.

¢ Pflanzen entsprechend ihrer Aufgabe fiir
verschiedene Standorte auswahlen.
(Deckgeholze oder Pflanzen fir die freie
Landschaft.)

e Verschiedene Rasensorten kennen und
entsprechend ihrer Funktion aussaen.

¢ Neupflanzungen und Wechselpflanzungen mit
den entsprechenden PflegemaRnahmen
durchfiihren kénnen. (Ausheben von
Pflanzlochern, geforderte Pflanzerde
einbringen, AngielRen, gegebenenfalls
Haltevorrichtungen anbringen)

e Vorschriften des Arten- und Sortenschutzes
einhalten.

Gestaltungsplan

e Gestaltungsplan ansatzweise verstehen und
lesen kénnen.

¢ Der Aufgabe von Gestaltungsplanen bewusst
sein.

e Pflanzungen unter Anleitung nach
vorgegebenen Gestaltungspldanen vornehmen
kénnen.

mitwirken

Il Gemeinsame berufliche Fachbildung

2. Natur- und Umweltschutz; rationelle Energie- und
Materialverwendung
(§ 4 Abs. 1 Nr. 2)

a) heimische geschiitzte Pflanzen nennen und ihren
typischen Standorten zuordnen

b) berufsbezogene Regelungen des
Umweltschutzrechts, insbesondere des Abfall-,
Immissionsschutz-, Wasser-, Boden-, Dlingemittel-,
Naturschutz- und Artenschutz- sowie des
Pflanzenschutz- und Sortenschutzrechts,
anwenden

Il Ausbildung in der Fachrichtung
Garten- und Landschaftsbau

1. Vorbereiten, Einrichten und
Abwickeln von Baustellen
(§ 4 Abs. 2 Nr. 3a)

c) Ausfiihrungs- und Pflanzpléne sowie das
Leistungsverzeichnis lesen und auf die Baustelle
Gibertragen

5. Ausfithren vonVegetationstechnischen Arbeiten

(§ 4 Abs. 2 Nr. 3e)

a) Pflanzungen unter Beachtung der Anspriiche der
Pflanzen und gestalterischer Grundséatze
planen

b) Standorte fiir Gehdlze, insbesondere in
AuRenanlagen, bei Bauwerksbegriinungen,
Innenraumbegriinungen, Hangbefestigungen,
Haldenbefestigungen oder Uferbefestigungen
oder in der freien Landschaft, vorbereiten und
Pflanzungen durchfiihren

c) Standorte fiir Solitargeholze, insbesondere in
AuBenanlagen oder im StralRenbereich,
vorbereiten und Pflanzungen durchfiihren

d) Standorte fiir Stauden, insbesondere in
AuRenanlagen, bei Bauwerksbegriinungen oder
Gewadsserbepflanzungen, vorbereiten und
Pflanzungen durchfiihren

e) Wechselbepflanzungen durchfiihren

f) Ansaatflachen, insbesondere fiir Rasen, Wiesen
oder Zwischenbegriinung, vorbereiten und ansden

g) Fertigstellungspflege durchfiihren

h) Pflege von landschaftsgartnerischen
Gesamtwerken durchfiihren

i) LandschaftspflegemalRnahmen durchfihren

5. Leistungsfeststellung:

Die Durchfliihrung und Erfiillung gestellter praktischer Aufgaben wird nach Ausflihrung bewertet.
Dabei wird die Einhaltung von Arbeitsvorschriften und Arbeitanleitungen beachtet und mitbewertet.
In schriftlichen Tests werden die Kenntnisse Uber allgemeine PflegemaRBnahmen, Pflanzvorschriften
und Umgang mit dem Gestaltungsplan kontrolliert.
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L) Vermessungstechnik

1. Zugrunde liegender Ausbildungsberuf:

Verordnung liber die Berufsausbildung zum Werker und zur Werkerin im Gartenbau, vom

29. April 1998

2. Qualifizierungsziel:

Der Auszubildende erfahrt Grundlagen der Vermessungstechnik. Er lernt Messgerate zur
Hohen- und Flachenmessung kennen und macht sich mit ihrem Umgang vertraut.

3. Dauer der Vermittlung:

Der Qualifizierungsbaustein umfasst insgesamt ....... Stunden. Die Ausbildung dauert

........ Wochen.

4. Zuvermittelnde Tatigkeiten, Fertigkeiten und Kenntnisse:

Zu vermittelnde Tatigkeiten

Zuordnung zu den Fertigkeiten und Kenntnissen des
Ausbildungsrahmenplans7)

Kenntnisse (iber einige Messgerate haben.
MaReinheit von Flachen- und RaummaR
unterscheiden kdnnen.

Mitwirkung bei der Durchfiihrung von
Vermessungsarbeiten.

Beteiligung beim Abstecken zu vermessender
Flachen.

| Berufliche Grundbildung

3.2 Planen, Vorbereiten und
Kontrollieren von Produktion, Dienstleistungen
und Arbeit
(8 4 Abs. 1 Nr. 3.2)

c) Daten fiir die Produktion und
Dienstleistungen fallbezogen feststellen,
insbesondere Aufwandmengen berechnen,
Gewichte, Rauminhalte und GréRe von Flachen
schatzen und ermitteln

5. Leistungsfeststellung:

Die Leistungsbewertung erfolgt ausbildungsbegleitend.
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